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第一部分  基本统计指标及解释

一、行政机构

（一）部门

1.机构全称：指由机构编制部门批准的机构全称。

2.其他全称：指由机构编制部门批准的其他名称的全称，包括加挂牌子的全称和实行合署办公的全称。

3.统一社会信用代码：指由机构编制部门赋码的一组长度为18位、用于行政和事业单位身份识别的代码。

4.机构规格：指由机构编制部门批准的行政机构的级别，为选择型指标，包括：（1）正厅级；（2）副厅级；（3）正处级；（4）副处级；（5）正科级；（6）副科级；（7）正股级；（8）副股级；（9）未定级（①未定级实际按正厅级机构管理；②未定级实际按副厅级机构管理；③未定级实际按正处级机构管理；④未定级实际按副处级机构管理；⑤未定级实际按正科级机构管理；⑥未定级实际按副科级机构管理；⑦未定级实际按正股级机构管理；⑧未定级实际按副股级机构管理）。

5.机构性质：指机构的属性，为选择型指标，包括：（1）国家机关；（2）政党机关；（3）群众团体；（4）政法机关；（5）其他。

6.机构类别：指机构的种类，为选择型指标。包括：

（1）党委部门：纪检监察机关、党的工作机关、党的工作机关管理的机关、设在党政部门的机关；

（2）人大机关；

（3）政府部门：组成/工作部门、直属特设机构、直属机构、部门管理机构、议事协调机构的办事机构、临时机构、派出机构、省以下垂直管理机构、市以下垂直管理机构、其他机构；

（4）政协机关；

（5）法院；

（6）检察院；

（7）民主党派机关；

（8）群众团体机关。

7.是否开发区管理机构：为选择型指标，包括：（1）是；（2）否。开发区管理机构指为经济技术开发区、高新技术产业开发区、海关特殊监管区等各类开发区，以及新区、自贸实验区等各类园区设立的管理机构。

8.批准内设机构数：指由机构编制部门批准设立且编排序号的内设机构的个数（不含批准设立的二级内设机构数）。

9.实有内设机构数：指本部门为履行职责需要而实际设立的内设机构的个数（不含二级内设机构数）。

10.批准其他工作机构数：指机构编制部门批准设立的，不在内设机构编排序号的机构数，如机关党委。

11.实有其他工作机构数：指本部门为履行职责需要而实际设立的其他工作机构的个数。

12.部门领导职数：指部门“三定” 规定及机构编制部门有关文件批准核定的部门正（副）领导职数。

13.部门领导在职人数：指实际配备的部门正（副）领导人数。

14.部门其他领导职数：指部门“三定”规定及机构编制部门有关文件批准核定的除部门正（副）职领导职数以外的其他领导职数。

15.部门其他领导在职人数：指实际配备的除部门正（副）职领导人数以外的其他领导人数。

16.内设机构领导职数：指部门“三定”规定及机构编制部门有关文件批准核定的内设机构正（副）领导职数。

17.内设机构领导在职人数：指部门实际配备的内设机构正（副）领导人数。

18.部门其他工作机构领导职数：指部门“三定”规定及机构编制部门有关文件批准核定的其他工作机构正（副）领导职数。

19.部门其他工作机构领导在职人数：指部门实际配备的其他工作机构正（副）领导人数。

20.行政编制数：指由部门“三定”规定和机构编制部门有关文件批准核定的部门行政编制数。

21.行政在职人数：指使用行政编制、由国家财政负担工资福利的人数。

22.待分配行政编制（政法专项编制）：由各地机构编制部门掌握的尚未分配使用的行政编制（政法专项编制）。

23.编制使用层级：编制实际用于某行政层级的情况。为选择型指标，包括：（1）省（区、市）级；（2）市（州、盟）级；（3）县（市、区）级；（4）乡镇（街道）级。

（二）内设/下设机构

1.机构全称：指由机构编制部门批准的机关内设/下设机构的全称。

2.其他全称：指由机构编制部门批准的内设/下设机构的其他名称的全称，包括加挂牌子的和实行合署办公的内设/下设机构的全称。

3.统一社会信用代码：指由机构编制部门赋码的一组长度为18位、用于行政和事业单位身份识别的代码。（内设机构不用填写）

4.机构规格：指由机构编制部门批准的内设/下设机构的级别，为选择型指标，包括：（1）正厅级；（2）副厅级；（3）正处级；（4）副处级；（5）正科级；（6）副科级；（7）正股级；（8）副股级；（9）未定级（①未定级实际按正厅级机构管理；②未定级实际按副厅级机构管理；③未定级实际按正处级机构管理；④未定级实际按副处级机构管理；⑤未定级实际按正科级机构管理；⑥未定级实际按副科级机构管理；⑦未定级实际按正股级机构管理；⑧未定级实际按副股级机构管理）。

5.机构类别：指部门内设机构或下设机构的种类，为选择型指标。

（1）内设机构类别：①行政机构；②机关党委；③纪检监察机构（未派驻）；④离退休机构；⑤党委设在机构；⑥其他机构。

（2）下设机构类别：

①派出机构：党委和政府派出的工作委员会和办事处，党委和政府有关部门派出的纪检监察组（室），政府有关部门派出的公安分局、公安派出所、司法所、统计所、市场监管所、物价所、森林公安，其他派出机构；

②政法类直属机构：指使用政法专项编制，除派出机构等外，直接从事执法等职能的政法部门的下设机构，包括公安部门管理的拘留所、看守所、收容教育所、戒毒所，司法部门管理的监狱、强戒所；

③省以下垂直管理机构：指实行省以下垂直管理的机构；

④市以下垂直管理机构：指实行市以下垂直管理的机构；

⑤其他机构：不能列入上述机构的其他下设机构。

6.是否开发区管理机构：为选择型指标，包括：（1）是；（2）否。开发区管理机构指为经济技术开发区、高新技术产业开发区、海关特殊监管区等各类开发区，以及新区、自贸实验区等各类园区设立的管理机构。

7.行政编制数：指由部门“三定”规定和机构编制部门有关文件批准核定的部门内设/下设机构的行政编制数。

8.行政在职人数：指内设/下设机构中使用行政编制、由国家财政负担工资福利的人数。

9.下设机构编制使用层级：编制实际用于某行政层级的情况。为选择型指标，包括：（1）省（区、市）级；（2）市（州、盟）级；（3）县（市、区）级；（4）乡镇（街道）级。

二、事业单位
1.单位全称：指由机构编制部门批准的事业单位的全称。

2.其他全称：指由机构编制部门批准的事业单位其他名称的全称，包括加挂牌子的全称和实行合署办公的全称。

3.批准设立文号：指批准事业单位设立的文件编号。

4.统一社会信用代码：指由机构编制部门赋码的一组长度为18位、用于行政和事业单位身份识别的代码。

5.机构属性：指单位的性质。包括：（1）乡镇站所（中心）；（2）县派驻乡镇站所（中心）；（3）教学点；（4）其他。
6.机构规格：指由机构编制部门批准的机构的级别，为选择型指标，包括：（1）正厅级；（2）副厅级；（3）正处级；（4）副处级；（5）正科级；（6）副科级；（7）正股级；（8）副股级；（9）未定级（①未定级实际按正厅级机构管理；②未定级实际按副厅级机构管理；③未定级实际按正处级机构管理；④未定级实际按副处级机构管理；⑤未定级实际按正科级机构管理；⑥未定级实际按副科级机构管理；⑦未定级实际按正股级机构管理；⑧未定级实际按副股级机构管理）。

7.批准内设机构数：指由机构编制部门批准设立且编排序号的内设机构的个数。

8.实有内设机构数：指本部门为履行职责需要而实际设立的内设机构的个数。

9.批准其他工作机构数：指机构编制部门批准设立的，不在内设机构编排序号的机构数，如机关党委。

10.实有其他工作机构数：指本部门为履行职责需要而实际设立的其他工作机构的个数。

11.经费形式：指依据财政部《事业单位财务规则》（财政部令第8号）有关规定划分的财政补助和经费自理两种形式。其中财政补助包括：全额拨款和差额补贴。

12.行业类别：指按事业单位主体业务属性划分的单位类型，即行业分类，为选择型指标，共25大类，每大类又分中类和小类。

13.事业单位类别：指事业单位的分类情况，为选择型指标，包括：（1）承担行政职能类；（2）从事公益服务类（①公益一类；②公益二类）；（3）从事经营活动类（①已批复改革方案，②未批复改革方案）；（4）暂未明确类别；（5）未纳入分类范围。
14.是否参照公务员法管理：指本单位工作人员是否经公务员管理部门批准参照公务员法管理。

15.是否开发区管理机构：为选择型指标，包括：（1）是；（2）否。开发区管理机构指为经济技术开发区、高新技术产业开发区、海关特殊监管区等各类开发区，以及新区、自贸实验区等各类园区设立的管理机构。

16.事业编制数：指机构编制部门批准的财政补助编制数和经费自理编制数。

17.在编人数：指单位中使用事业编制的人员数，不含编外人数。

18.待分配事业编制：指由机构编制部门核定的尚未分配下达具体事业单位的事业编制。

19.编制使用层级：编制实际用于某行政层级的情况。为选择型指标，包括：（1）省（区、市）级；（2）市（州、盟）级；（3）县（市、区）级；（4）乡镇（街道）级。

三、行政机构和事业单位台账信息

1.批文名称：指党委政府和机构编制部门批准的机构成立及历次机构编制事项调整的发文标题。

2.批准文号：指党委政府和机构编制部门批准的机构成立及历次机构编制事项调整的文件号。

3.批准时间：指党委政府和机构编制部门批准的机构成立及历次机构编制事项调整的文件批准印发的时间。

4.变动摘要：指党委政府和机构编制部门批准的机构成立及历次机构编制事项调整的文件的简要内容。

四、行政机构和事业单位人员信息

1.姓名：指与身份证信息一致的名字。

2.身份证号：指公安机关签发的身份证上十八位或十五位的公民身份号码。

3.出生日期：指在人事档案中记载的，并经组织人事部门确认的出生年月日。例如：1988-11-11。

4.性别：为选择型指标，包括：（1）男；（2）女。

5.民族：为选择型指标，包括汉族等56个民族。

6.政治面貌：为选择型指标，包括中共党员等13项。

7.所在机构：为选择型指标，指人员所在的内设机构或二级内设机构的全称，不能对应到具体内设（二级内设）机构的，则选择机构的全称。

8.编制类型（行政）：指人员使用的编制情况，为选择型指标，包括：（1）党政群机关行政编制；（2）政法专项编制；（3）工勤编制。

9.编制经费形式（事业）：为选择型指标，包括：（1）财政补助（①全额拨款；②差额补贴）；（2）经费自理。

10.人员状态：指人员在岗情况，为选择型指标，包括：（1）在编在岗；（2）在编不在岗（①离岗待退；②借出到机关；③借出到事业单位；④援派挂职；⑤其他）；（3）兼职；（4）借调；（5）挂职；（6）离休人员；（7）退休人员；（8）其他。

11.人员分类：指人员按领导职务分类情况，为选择型指标，包括：（1）领导（①领导（党委、人大、政府、政协）；②部门领导正职；③部门领导副职；④部门其他领导；⑤内设机构领导正职；⑥内设机构领导副职；⑦部门其他工作机构领导）；（2）非领导（①非领导人员，②机关工勤人员）。

12.岗位类别（事业）：指人员所在的岗位，为选择型指标，包括：（1）管理岗位；（2）专业技术岗位；（3）工勤技能岗位；（4）其他岗位。

13.领导职务名称：指人员在当前所在机构中担任的职务。

14.领导职务层次：为选择型指标，只有“人员分类”选择“领导”时才填写此项，包括：（1）省部级正职；（2）省部级副职；（3）厅局级正职；（4）厅局级副职；（5）县处级正职；（6）县处级副职；（7）乡科级正职；（8）乡科级副职；（9）股级正职；（10）股级副职；（11）未定级；（12）其他。

15.综合管理类公务员职级：为选择型指标，包括：（1）一级巡视员；（2）二级巡视员；（3）一级调研员；（4）二级调研员；（5）三级调研员；（6）四级调研员；（7）一级主任科员；（8）二级主任科员；（9）三级主任科员；（10）四级主任科员；（11）一级科员；（12）二级科员。各选项明细依据相关文件设置。
16.专业技术类非领导职务：为选择型指标，包括：（1）一级总监；（2）二级总监；（3）一级高级主管；（4）二级高级主管；（5）三级高级主管；（6）四级高级主管；（7）一级主管；（8）二级主管；（9）三级主管；（10）四级主管；（10）专业技术员。各选项明细依据相关文件设置。
17.行政执法类非领导职务：为选择型指标，包括：（1）一级高级主办；（2）二级高级主办；（3）三级高级主办；（4）四级高级主办；（5）一级主办；（6）二级主办；（7）三级主办；（8）四级主办；（9）一级行政执法员；（10）二级行政执法员。各选项明细依据相关文件设置。
18.进入本单位形式：指人员进入本单位的方式，为选择型指标，包括：（1）调入（①从机关单位调入；②从事业单位调入；③从国有企业调入；④其他调入）；（2）录用；（3）整建制转入（①机关单位整建制转入；②事业单位整建制转入；③国有企业整建制转入；④其他转入）；（4）公务员聘任；（5）公务员考录；（6）事业单位招聘；（7）选调；（8）军转干部安置；（9）退伍士兵安置；（10）其他政策性安置；（11）其他。

19.进入本单位时间：指人员进入本单位的日期。例如：2018-11-11。

20.任现职时间：指担任当前职务的日期。同时担任不同级别的职位的，填写较高级别的任职时间。例如：2018-11-11。

第二部分  专项调查指标及解释

1.工勤编制数：指机构编制部门按照有关规定为行政机构单独核定的，用于从事后勤服务工作的人员的编制数。

2.工勤人员数：指部门使用工勤编制的在职人员数。

3.行政机构编外人数：指行政机构中未使用行政编制且与本机构签订正式聘用合同或劳动合同的人员数（不包括劳务派遣用工）。

4.事业单位编外人数：指事业单位中未使用事业编制且与本单位签订正式聘用合同或劳动合同的人员数（不包括劳务派遣用工）。

5.事业单位领导职数：指机构编制部门核定的事业单位正（副）领导职数。

6.事业单位领导在职人数：指实际配备的事业单位正（副）领导人数。
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